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№
м/||

Мсроприя 1 ИЯ ( ' р о к

исполнения
( ) |  в е г е  I в е н н ы й

1.3

1.4

1.5

.6

1.7

1 к) мере 
необходимое ги

Сен гя6 р1>

.8

1. О р га н и ^ а ц и о н п ы е  м еронрия гия 

У  тверждение плана pa6 on>i С о в е га  
ш к о л ы  ио пи ганию  на 2021  - 2 0 2 2  ав1ле1

_\че6 н|>п'1 I о д
О ргани зация н т а н и я  \ мап1ихея.
Цели и шдачи на 2021 - | авгует
2 0 2 2 учебный год ;
У  гверждение ен и еко в у ч а щ и х с я  i авгуе г
и м е ю щ и х  Hpaiio на нол ччен и е 
б е е и л а г н о ю  и л ы  o rn o i o ии гания 

О рган и 5аци я ; ю иол i нггел i>11о i о  
н т а н и я  в о б щ е о б р а з о в а i е^н.ных 
у ч р е ж д е н и я х  и мерах но его 
обеспечен  и К)
0  принят ии мер ио 
11 реду 11 р е ж д е 11 и ю рас 11 рос грапения 
и п (|зе к ц и о и и ы х -^або.’ i е ва п и й 
О б у с и л е н и и  к о т р о л я  гл приём ом  
дегеГ! 15 0 6 p a 50Barejn,nyi0 

о р гап и чац и ю
О б у с и л е н и и  коп гроля вьпкиик'ни я | сеп гябрь 
гребова1П1Й cann ia p n o ro  
'5aKOHOjiarejH,c Г1?а.
У с г а н о в л е н и е  р еж им а рабо1Ы ав 1у сг
с головой, ра зрабо тка rpa(j)in<OB 
приема 1Н1ПЩ к аж д ы м  классом , 
со гл а ео ва1П1е их с заведующим 
ирои'31зодсГ130М (п о в а р о м ) и 

: нр едсгавление на у гверждеппе 
! р у к о в о д и т е л ю  уч р е ж д еп и я 
, обра зсмзаппя j

 ̂ О пределени е гра([)ика д еж ур ства  ' Л в г у с г ,
1 учапи1хся но сголо1зой и | ра(1)ика i 1 педеля

коп1роля пи га1п1я родиге.чьскими : сс1ггября

Члены
общее! венного
c o B C i a

'-[лены
общее ГВС1 то го  
сове га
Ч л е 1п>1

обп1се гвенно1'о
совета
Ч л е 1п>1

общ ее гвеппого 
совета

а д м и п пе траппя

В  течение 1 0да | администрация

адмиписчрацпя

адмипситрация

( ) т в е г е т в е п н 1>1Й 

за организацию 
ни 1'ания



.9

К)

.14

1.15

к'оми'Ю'гами классов.
Органи зация ра зъясни rcjn.noii 
работы среди учащихся и 
роли'гслсй но увеличению охваса 
горячим ни 1 'анием 
1 [роведение разъясни ге:илюй 
paoo'i bi но нронага 1 Г'1 С 'здоро1 зого 
образа жи зни, но воени ганию 
Kyjn>rypiji ни'гания среди учащихся 
и роди телей, pauHOHajH>Hbix основ 
нигания, с привлечением к xoTi 
рабо ' 1 е снециал НСюв 
11 ро 1 зедение анке i ирования среди 
учащихся и их родителей но 
и зучению спроса на горячее 
нигание. рассмо 1 'реиие и нриня гие 
их иредложений но улучшению 
качес гва ии 1 а 1 и1 я 
Органи зация наглядной аги тации 
но в1лработке навьп<ов KyjH>Typi.i 
ни'тащ^я и vi0p0i30i'0 обра за жи зни 
Организация иеде.чи 'здоро1зья

1 неделя 
сентября

li 1 ечеиие года

сен тяорь

В течение года

2.3

2.4

О р г а н и ’за1ц-1я к о н к у р с а  рисут\Ч )1з  на 

т е м у  'здоро1зое н и  т а н и е  

О р г а н и  з а ц и я  KJiaccnoi o ч а с а  на 
т е м у  « З д о р о в ы й  о б р а з  ж и 'з н и »

11оябр|^

Осуи 1 ес твление кон троля 
соблюдения учапщмися гра([)ика 
иосещения сюловой, BI,lнoJЦleния 
дежурными (|)уцкциона]плн,1 х 
обя занное тей в ходе дежурс тва в 
с толовой
Кои TpojH, соб.чюдения саничарно- 
гигиснических норм и правил на 
всех ')'гаиах процесса opi ани'защ^и 
ИИ тан ИЯ учащихся 
Контроль над ведещ^ем 
номенклатурной документа(цц 1 но 
иищебло ку
KoH ipojH> над закладкой ocHOBni^ix

11о iLiiaiiv В!^ 
классн ых 

руководителей 
2.Кои TpojH>m.ie меронрия i ия

октябрь

11ос ю янно

Регулярно в 
течение года

I [ос тоянно

О т в е т е  т в с н и ы й  

■за о р г а н и 'з а т щ ю  

н и  т а н и я

Замес'1 'И'1 'ель 

д и р е к ю р а  н о

Члены
общее 1 веиного 
совета

Замдиректора но 
В 1̂

Члет 1 ы
o6uicc твенного 
совета 
Кл асст . 1 с 
руководите.чи

Члены
общественного
coBcia

Член 1 > 1

общее твеиного 
совета

Члены
обитес твеиного 
сове та 
бракеражная



продуктов и выхода готовых одюд
2.5 ! Кои гроль а\ сроками реали итии

продово.пзсгвстю! о ci>ipi>M и 
пищевых продуктов

2.6 Kompojii> соблюдения гребовапий 
саии гарною iaKoiKXiarejijC i ва

2.7 ! Кои'гро;и> над вьпюлиеиием
иа i'ypajn>iibix норм I и 2 ч е i i5epri>. 
AnajHi ? охва га \ маи1 ихся горячим 
ии|аиием

2.8 ' К о т  рол 1 > U1 соблюдением
примерного меню

2.9 Кон гроль а̂ достовсрноспло 
ин(|)ормации для ногребигеля 
(меню дня)

к о м и с с и я  

н о я б р ь  : б р а к е р а ж н а я

к о м и с с и я

i

д е к а б р ь  : Ч л е н ы

оби1СС гвенного 
совета

д е к а б р ь  ! С ) г в е 1 С 'г в е н н ы й

■}а о р г а н и  з а ц и ю  

н и г а н и я

п о с т о я н н о  ' З а м д и р е к т о р а  н о

е>кедие1^но

3 . Л н а .н 'г г и к а

J . М о и и гор и I и ■ ор гаи и за ни и 1 1  и rai i и я

: 3.2 и  ГОГИ к о н к у р с а

е ж е м е с я ч н о

а н р е л

3.3 11 ГОГИ а и к е  I ирова1Н1я 1 - 2  ра  за в го д

3.4

3.5

3. 6

3.7

Лнали 5 нроведен 1 и>1 х классных 
часов, родиюльских собраний и 
т.д.
Лиали 5 охвага учанщхся i орячим 
ни ганием
Лнали'з нарутений 1 ребо 1заний 
сани гарного законодаге.чьс гва 
Лнали 5 pciyjH/raiOB организации 
ии гания. Иодведение и гоюв.

1 р а  з li 

че гвер гь

ежемесячно

По
необходимое!и 

май

^(мдирекгора но 
В 1̂

Замдиректора по 
ВР
K j i a c c i H j i e  

руководиче.чи 
'Замдиректора но

Классные
р) ко 13оди l ejui____
'Замдиректора но 
В Р

K.iaccHijie 
p y к o в o д и 'т e J И 'l 

KjiaccHijie 
руководи гели

'Замдиректора но 
I3P
'Замдиректора но 
W

'Замдиректора но 
131’

Председатель общ ественного совета по питанию Беседина Т.В.


